MALU DATANG TERLAMBAT
MALU PULANG LEBIN AWAL
MALU TIDAK MASUK KERJA
- MALU TERLALU SERING IZIN
. MALU BERPAKAIAN TIDAK SESUAI ATURAN

MALU TIDAK MEMPUNYAI PROGRAM

MALU PEKERJAAN TERBENGKALAI

MALU BEKERJA TANPA PERTANGGUNG IM'MBA
. MALU BILA'TEMPAT KERJANYA KOTOR

MALU TIDAK BERTATAKRAMA DAN
SOPAN SANTUN
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ir. Arinal Djunaidi
Gubernur Lampung

H). Chusnunia Challm
Wakll Gubernur Lampung

VISI

"“RARYA| LAMPUNG BERJAYA™
(Aman, Berbudaya, Maju dan Berdayasaing,
Sejahtera)

MISI

1.Menciptakan kehidupan yang religius (agamis),
berbudaya, aman, dan damai.

2.Mewujudkan “good gover| ance " untuk
meningkatkan kualitas d. pemerataan
pelayanan publik.

3.Mengembangkan upaya pe lindung

4.Menqembgﬁgﬁan infrgsﬂ'k ur guna

meningkatkan efisiensi produksi dan
konektivitas wilayah.
5.Membangun kekuatan ekonomi masyarakat
berbasis pertanian dan wilayah pedesaan yang
seimbancidenqan wilayah perkotaan.
6.Mewujudkan pembangunan daerah yang
berkelanjutan untuk kesejahteraan bersama.
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I.Dengan ini Kami m¢ kan
sanggup menyelenggarakan
pelayanan sesuai standar
pelayanan.

2.Sanggup memberikan pelayanan
sesuai dengan kewajiban dan akan

melakukan perbaikan secara terus-
menerus.

3.Apabila tidak menepati janji ini,
kami siap menerima sanksi sesuai
peraturan perundang-undangan
yang berlaku.

Kepala Dinas Sosial Provinsi Lampung

NIP. 1970061199003 1003




